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Voorbeelden van samenwerking met in-
woners

Het verwijderen van extreem hinderlijke
verkeersmaatregelen tegen sluipverkeer
in Waalre-Dorp: uw openbare brieven ge-
richt ‘aan de gemeenteraad’ heeft ZW14
overzichtelijk samengevat en gebruikt in
het debat. Ook bij de reconstructie van de
Traverse (‘stille stenen’) en de Eindho-
venseweg (max. 30 km/uur, verbeteren
oversteekbaarheid) hebben vele betrok-
kenen van zich laten horen.

Suppen op het Gat van Waalre blijft mo-
gelijk: dit dankzij een petitie van bewoners
en hun contacten met wethouders en
raadsleden.

Windmolens bij De Hogt zijn geschrapt
uit de plannen: ZW14 heeft onderzoek ge-
daan naar de besluitvorming en kennis uit-
gewisseld met inwoners, zodat deze op
een effectieve manier fracties konden be-
naderen.

De gemeente Waalre neemt verantwoor-
delijkheid in de Energietransitie en waar-
borgt tegelijk de landschappelijke
inpassing van een zonnepark op het
Achtereind: dankzij een petitie van
burgers en vele reacties zijn de voorwaar-
den aangescherpt.

ZW14 roept bij deze geinteresseerden
op om mee te denken over de concrete
uitvoering.
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Betaalbaar glasvezelnetwerk in het
buitengebied: n.a.v. gesprekken van
Z\W14 met de leverancier en met o.a.
buurtverenigingen zijn de tarieven aange-
past van 1500 Euro naar 500 Euro

per aansluiting.

Andere onderwerpen waarover we zijn
aangesproken:

Instandhouding Plusteam, jeugdhonk
Aalst, cultuuronderwijs op de basis-
school, ontsluiting Den Hof, bomen- en
bermenbeleid, afvalinzameling...

en nog veel meer.

N.a.v. uw zorgen zijn er kritische vragen
gesteld aan het College om duidelijkheid
te krijgen, o.a. over de locatie van brand-
putten,.antennebeleid, speeltuintjes,
bankjes en sociale woningbouw.

Meer voorbeelden
staan op ZW14.nl

Zelfstandige gemeente

Om alle taken van een gemeente goed uit
te kunnen voeren en om de zelfstandig-
heid als gemeente te behouden, is ZW14
voorstander van brede regionale samen-
werking. Dit speelt bij allerlei
onderwerpen, zoals bijvoorbeeld bedrij-
venterreinen, energietransitie en mobiliteit.
Ook de kwalliteitsslag in het bestuur van
Waalre met professionele wethouders is
belangrijk, evenals een positieve bestuurs-
cultuur.

Al met al is het gewoon leuk om samen
met mensen in ons dorp te werken aan
uitdagingen en ontwikkelingen die bij een
zelfstandig Waalre horen.

Namens de fractie ZW14,
Hartelijk dank

voor de goede samenwerking!

fractie ZW14

Informatie voor de gemeenteraadsverkiezingen
van 16 maart 2022 *
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* Op 14 en 15 maart zijn ook de stembureaus Huis van Waalre en de Pracht open.

Mensen maken het verschil

Krachtig bestuur in regionaal verband




Informatie voor de gemeenteraadsverkiezingen van 16 maart 2022:

De mensen op onze lijst

Nan Zevenhek

ter.

Ad Dams

Geboren en getogen Waalrenaar, leraar, altijd bezig met
cultureel erfgoed, gilden, mensen en een mensvriendelijke
gemeenschap. Vergunningaanvragen moet eenvoudiger.
Portefeuille: Gemeentelijke financién, verenigingen,
cultuur en toerisme.

Bert Links

Ad van Ginneken

Oud-ondernemer met jarenlange ervaring op het gebied
van projectmanagement en aanleg van grootschalige
landelijke TelecomInfra projecten. Stimulering van
Collectief Particulier Opdrachtgeverschap (CPO) en
alternatieve woonvormen.

Hydrologe/ICT-er met veel dossierkennis door onder-
zoek van raadsvoorstellen en controle op genomen be-
sluiten van de gemeenteraad. Lijsttrekker. Focus op
energietransitie, leefbaarheid, afkoppelen van regenwa-

Oud-docent Geschiedenis. Gaat voor beperking ver-
keersoverlast, ruimtelijke ordening en betrekken van
inwoners bij bestuur. Streeft naar kwalitatief goed be-
stuur, met professionele wethouders.

In 2023 bestaat Waalre 100 jaar
als een zelfstandige gemeente
die zijn dorpse groene karakter met
vele authentieke elementen altijd
heeft behouden. Laten we dit
groots vieren met onze vele
betrokken verenigingen, sportclubs
en culturele initiatieven.

Waalre op zijn sterkst.
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Marja van Greunsven

Ruim 32 jaar werkzaam in kinderopvang, gediplomeerd
pedagogisch coach, mantelzorger en vrijwilliger o.a. bij
de EHBO-vereniging Aalst-Waalre. Maakt zich sterk voor
ouderenzorg en preventieve jeugdzorg in Waalre

Maria van der Sar

Voorzitter Seniorenraad. Maria was bedrijfs-maatschap-
pelijk werker in psychiatrie/crisisdienst. Ze is nu mantel-
zorger, adviseur van de fractie van ZW14 en volgt de
gemeenteraad betrokken en kritisch.

Frank Rondeel

Frank is werkzaam geweest in International Business
Development Projects bij Philips. Oprichter en secretaris
van de Stichting Kleinschalige Afrikaanse Projecten, met
focus op schoon drinkwater.

Enkele punten uit het inspiratieprogramma van ZW14:

Wonen: Stimuleer en ondersteun dat in-
woners samen woonprojecten uitvoeren
en samen werken aan de ideale woonom-
geving. Ga innovatief om met bestaande
huizen: sta woningsplitsing eerder toe,
zodat mensen sneller een huis kunnen
vinden. Speculeren met schaarse wonin-
gen is ongewenst. Benut bestaande
bouwgrond.

Klimaat: Niets doen is geen optie. Voor-
waarde voor een zonnepark op het Ach-
tereind is landschappelijke inpassing.
ZW 14 wil samen met u mooie voorbeel-
den elders in Nederland bezoeken en
ervan leren. Pak energiearmoede aan
door lokaal opgewekte energie, goed-
koper lokaal te gebruiken.

Financién: Waalre krijgt straks minder
geld uit het Gemeentefonds. Maak zicht-
baar waar investeringen nodig zijn. Kijk
kritisch naar uitgaven. Reserveer geld
voor opwaardering van De Voldijn en
voldoende onderhoud van de openbare
ruimte. Informeer inwoners om afval
beter te scheiden en grondstoffen terug
te winnen, zodat verwerkingskosten
lager worden.

Jeugdzorg: Voorkom met voor- en
vroegschoolse opvang dure jeugdhulp
(budget 2,5 miljoen Euro). Geef extra
voorlichting via bibliotheken over op-
voeden en voorkomen van vechtschei-
dingen en armoede, vanwege negatieve
effecten op kinderen. Stimuleer dat
jeugdigen meedoen met sportverenigin-
gen en culturele vorming: belangrijk
voor hun mentale weerbaarheid.

Ouderen: Benut de kennis van de Seni-
orenraad voor een integraal ouderen-

beleid. Voorzieningen dienen goed
bereikbaar te blijven voor ouderen, ook
bij nieuwbouw. Maak gebruik van
‘buurtgezinnen’ voor bestrijding van
eenzaamheid bij ouderen. Gratis open-
bare toiletten op Den Hof en De Bus.

Sport en cultuur: Behoud voldoende
betaalbare ruimtes

in alle wijken voor ?] Y V ]— /]
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activiteiten.
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Bewegen is heel
belangrijk voor
onze gezondheid.
Richt daarom de L
woonomgeving, IS
straten en groen
zodanig in dat deze inwoners uitnodigen
tot bewegen.
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Verkeer: Verbied doorgaand vrachtver-
keer. Controleer op snelheid. Zorg voor
veilige routes voor fietsers en voetgan-
gers naar winkelcentra en scholen met
voldoende verlichte oversteekplaatsen en
zebrapaden. Pak obstakels op de stoep
zoals losliggende tegels en geparkeerde
auto’s aan. Werk aan een goed en betaal-
baar openbaar vervoer.

Bestuur: Gekozen volksvertegenwoor-
digers, professionele wethouders en de
burgemeester vormen uw bestuur, dat
respectvol handelt, goed luistert en
openstaat voor tegengeluid. Samen met
u zoeken ze naar de beste oplossingen
voor de uitdagingen van Waalre.
Afweging van belangen moet voor u
duidelijk zijn evenals op welke wijze

u betrokken wordt.

Krachtig bestuur in regionaal verband





